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Oficio n®. 005/2015 - SINASEFE - Segdes: Salinas, Januaria e Pirapora.

Montes Claros, 30 de julho de 2015.

Ao Reitor Magnifico Reitor,
Professor José Ricardo Martins da Siiva
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais.

ASSUNTO: Solicitagdo de reunidio com represeniantes dos Comandos Locais de
Greve/Coletivo Sindical do Norte de Minas

Magnifico Reitor,

Nés, dirigentes do Sinasefe, representando as se¢bes sindicais da area de

abrangéncia do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas .

Gerais (IFNMG), constituinda o Coletivo Sindical Norte de Minas, e ainda os
Comandos Locais de Greve devidamente constituldos durante a campanha Salarial de
2015, com representacao dos campus de Montes Clargs, Arinos, Pirapora e Almenara.
estivemos reunidos na (itima quarta-feira, dia 29 de julho. Por ocasiso daquela referida
reuniao, fizemos um levantamento das demandas locais que, juntameme_ com a pauta
nacional dos Sinasefe, também constituem motivos para a adesdo ao movimento
paredista que se instalou a partir de 13 de julho de 2015. Em consonancia, produzimos
uma pauta de reivindicagdes que listamos abaixo. Note-se que muitos dos pontos
mencionados reforgam a antiga pauta de negociagdes que vem sendo discutida junto a
Reitoria. Viejamos os pontos:

1. Gest3o democratica:

* Reconhecimento da atividade sindical- vaga permanente no CONSUP:
tempo para a atividade e para a progressao.
Orgamento participativo.
Comissdo de ética com eleigiio de representantes por campus,
Critérios para definicio de niimero de servidores para cada campus.
Gestores pro tempore podem ser sleitos entre os servidores do campus
nova?

» Discutir os atos administrativos ‘por Oficio™ — ou no interesse da
instituicdo. Necessidadz de esclarecimenic do que é interesse da
administracao,

2. Politica de capacitac8o para TAEs (ndo s6 para docentes)
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Uniformizac&o dos procedimentos para TAEs. Alinhamento de atividades.
Transparéncia nos processos de remogao e redistribuicdo.

Formas de fixagdo para evitar a rotatividade nos campus.

Responder oficiaimente e concretamente as demandas feitas pelo Coletivo
Sindical/Comandos de Greve. '

Discusséo dos critérios de expansfio com toda a comunidade do IFNMG.
Autonomis das comissdes (CIS, CPPD).
. Editais de Minter & Dinter devem ser divulgados com antecedéncia.

Diante do exposto, solicita-se o agendamento de reunido, em caréter de urgéncia,

para tratar dos referidos pontos.

Sem mais para o0 momento, valemo-nos da oportunidade para reiterar os votos de
respeito e distinta consideracao.

Atenciosamente,

a
................................ &......".m,..}....,.

Prof. Fabiano Rosa de M
Sinasefe - Secdo Salinas
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